附件2：
[bookmark: _GoBack]农学院第五轮聘期科教成果分值对照表
	序号
	获得成果
	分值

	1
	成果获省部级一等奖及以上奖励
	20
且取得任意一项直接认定为团队聘期任务完成

	
	国家重点研发计划项目
	

	
	国家自然科学基金项目（重点重大类项目）
	

	
	国审新品种
	

	
	教育部高等学校科学研究优秀成果奖（项）
	

	
	被国家领导人批示和省部级以上政府采纳的政策咨询报告
	

	
	G1期刊论文
	

	2
	省审品种（个）
	10

	3
	国家认定（登记）品种（个）
	5

	4
	省级认定（登记）品种（个）
	3

	5
	跨省引种品种（个）
	2

	6
	专家组鉴定类品种（个）、新品种保护权（件）
	1

	7
	G2期刊论文（篇）
	10

	8
	中科院大一区论文（篇）
	5

	9
	中科院TOP期刊论文（篇）
	3

	10
	发表SCI论文（篇）
	1

	11
	省部级二等奖（项）
	10

	12
	省部级三等奖（项）
	5

	13
	省级以上鉴定技术成果（项）
	2

	14
	市（县）级红头文件采纳的建议报告和规划设计（份）
	2

	15
	国际发明专利（件）
	10

	16
	国家发明专利（件）
	5

	17
	实用新型专利（件）
	1

	18
	国家标准（件）
	5

	19
	行业或地方标准（件）
	1

	20
	国家级科技项目（项）
	10

	21
	省级科技项目（项）
	3

	22
	培养或引进国家级人才计划入选者
	10

	23
	培养或引进省部级人才计划入选者
	5

	24
	培养或引进其他人才计划入选者
	3

	25
	出版学术专著或国家级教材
	10

	26
	出版编著或教材
	5

	27
	省部级以上教学成果奖
	10

	28
	省部级教改项目（项）
	10

	29
	部级以上教学名师或学校“金牌教师”等荣誉
	10

	30
	国家级一流本科课程（门）
	5

	31
	全英文国际化优质课程（门）
	5

	32
	入选教育部学位中心课程案例（门）
	3

	33
	获批陕西省优秀博士学位论文(篇)
	3

	34
	学院教学竞赛获奖
	1

	
	参加学校教学竞赛（2分）获奖（3分）
	2-3

	
	参加省部级教学竞赛（4分）获奖（5分）
	4-5

	35
	到位科研、推广、转化经费（20万计1分）
	1

	36
	其他科教成果奖励
	3

	37
	聘期超额经费以30万为基数计算（30万计1分）
	1

	38
	聘期每超额完成2篇收录论文
	1


说明：
1. 所有成果的第一完成单位应为西北农林科技大学，成果认定时间为2022月1月1日至2025年12月31日。
2. 独作成果认定分值的100%；多人作者的成果需团队负责人依据贡献度进行赋分。
3. 未列入成果，由第五轮聘期考核小组参照相关情况议定。


