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关于印发《应届毕业研究生在学期间发表SCI、SSCI和EI论文奖励的暂行办法》的通知
各学院（系）、处（室）、直属单位：
2007年6月29日西北农林科技大学第七届学位评定委员会第二十次会议研究通过《应届毕业研究生在学期间发表SCI、SSCI和EI论文奖励的暂行办法》，现印发你们，请遵照执行。

西北农林科技大学

二〇〇七年六月二十九日
　

1、 应届毕业研究生在学期间发表SCI、SSCI和EI论文奖励的暂行办法.doc
　

　

　

主题词：
(***主题词***)
抄  发：
党委各部（室），纪委，工会，团委。
西北农林科技大学校长办公室
2007年6月29日发
　
   校  对：刘占德                     打  印：



　
应届毕业研究生在学期间发表SCI、SSCI和EI论文奖励
的暂行办法
为了鼓励研究生积极参与科学研究，引导研究生发表高水平学术研究论文，学校设置校长专项基金，对我校2007届及其以后的应届毕业研究生在学期间发表SCI、SSCI、EI论文进行奖励。
1、 奖励对象
在学期间以第一名序（或导师为第一名序，研究生为第二名序）、西北农林科技大学为第一署名单位在SCI、SSCI和EI源期刊发表学术研究论文，并被全文收录的我校应届毕业并授予相应学位的博士、硕士研究生。
2、 奖励标准

根据论文发表的数量，设立二级奖励：一等奖和二等奖，具体标准如下：
	研究生类型
	一等奖
	二等奖
	备注

	应届博士生
	≥3篇SCI、SSCI
奖励7000元
	2篇SCI、SSCI
奖励5000元
	2篇EI相当于1篇SCI或SSCI论文

	应届硕士生
	≥2篇SCI、SSCI
奖励5000元
	1篇SCI、SSCI
奖励3000元
	


3、 其他
论文作者应提供由导师签字证明的论文复印件或科技查新部门出具的检索证明，经所在学院审核，报送研究生院。
4、 本办法解释由研究生院负责。

