农学院2011—2012学年本科生素质综合  测评评分细则

一、德育（含美育）（满分10分）

德育（含美育）满分10分，由政治素质、品行修养和扣分三部分组成。

1.政治素质（满分4分）：

班级测评小组在全面了解学生的基础上，根据学生日常政治生活现实表现进行综合评价，评价标准如下：

（1）坚持社会主义政治方向， 拥护中国共产党的领导和党的基本路线、方针、政策（1分）；

（2）树立科学的世界观与正确的人生观、价值观和荣辱观，弘扬爱国主义、社会主义、集体主义精神（1分）；

（3）关心国家大事，明辨是非，具有坚定的政治立场（1分）；

（4）自觉加强政治修养，政治上积极追求进步，主动参加校、院系组织的政治活动（1分）。

2.品行修养（满分6分）：

班级测评小组在认真做好班级和学生个人全面总结的基础上，组织全班学生对照评价标准进行综合评价，具体评价标准如下：

（1）顾全大局，关心集体，能正确处理个人、社会与集体的关系（0.5分）；

（2）有积极的人生态度，学习勤奋刻苦，目的明确，奋发向上（0.5分）；

（3）注意提高个人品德修养，遵守社会公德，诚实守信，公道正派（0.5分）；

（4）严于律己，宽于待人，尊敬师长，团结同学（0.5分）；

（5）穿戴整洁大方，男女交往行为得体，举止文明谈吐文雅，不参与打架斗殴、酗酒、赌博等不文明行为（0.5分）；

（6）有良好的卫生习惯，自觉清扫环境卫生，不随地吐痰、乱扔垃圾、乱贴乱画，保持学习、生活环境干净整洁（0.5分）；

（7）珍惜公共财物和教学科研设备，保护公共设施，爱护花草树木，尊重他人劳动成果（0.5分）；

（8）遵守校纪校规，维护公共秩序，上课不迟到、不早退，不旷课，学习时间不从事非学习活动（0.5分）；

（9）遵守宿舍管理规定，按时归宿就寝，不影响他人正常学习和休息；不在宿舍做饭，不损毁和私自拆装宿舍设施（0.5分）；

（10）能积极参加有益身心的文体娱乐活动，不观看、传播不健康书刊或音像制品（0.5分）；

（11）能积极参加义务助教、献爱心等社会公益活动（0.5分）；

（12）能积极组织参加校、院系以及班级组织的集体活动（0.5分）。

 政治素质和品行修养由班内同学互评，互评分根据上述两项基本要求，逐人分项进行，全班民主互评得分总和的平均值即为该同学的德育成绩（计算公式如下）。
	德育互评分=
	Σ同学评分 — （三个最高分和三个最低分）

	
	     评分学生人数 — 6


二、智育 （满分82分）

智育成绩由文化课成绩（指学积分）、学习能力、课外科技创新能力三部分组成。

1.文化课成绩（80分）

文化课成绩计算公式为：

	文化课成绩=
	本学年学积分
	×80%


（注：学分积按百分制进行折算）

2.能力加分（2分）

(1)学习能力

①参加辅修专业（按校教发《关于辅修专业招生的通知》）或修第二专业的，课程考试成绩优良(80分以上)，单科加0.3分；上述两类课程考试成绩为60-79分，单科加0.2分；该项所有成绩加分总和不超过2分；

②上一学年中必修课程单科成绩（按学期计）排名，专业年级第一的，每科加0.1分。

③按智育成绩中“课程成绩计算公式”计算的课程总成绩排名专业年级前三的分别加0.3分、0.2、0.1。
④本学年（特指2011-2012学年度，以下“本学年”所指相同）外语通过四、六级分别加0.3分、0.6分（就高不就低，不能累计加分）。

⑤本学年通过英语口语A、B、C级分别加0.5分、0.3分、0.2分（以证书为准），参加雅思、托福考试加0.15分，雅思6.0分雅思6.5分、托福80－90分加0.5分，雅思7.0、托福90以上者加1分。

⑥本学年通过非计算机专业计算机等级考试二级0.1分，三级加0.2分，四级加0.5分；通过微软、思科等计算机资格认证者加0.4分（以证书为准）。

⑦本学年获得ISO资格认证、驾驶证等证书者加0.2分（以证书为准）。

（2）创新能力

①本学年在全国学科竞赛中获得奖励者，加2-1.5分；在省级学科竞赛中获得奖励者，加1.5-1分；在校级学科竞赛中获得奖励者，加1分。

②本学年在国家公开刊物上发表论文或译文，其中，国家级核心刊物为1分，省级核心刊物和一般刊物为0.5分。其中第二作者按80%计算加分，第三作者以后按50%计算加分；在国家正式报刊上发表的作品，根据报刊级数视作品字数每篇加0.1-0.3分；

③本学年在校报和校广播站、院刊发表文章每篇（200字以下）分别加0.05分、0.02分；发表文章每篇（200—500字）分别加0.1分、0.05分；发表文章每篇（500—1000字）分别加0.2分、0.1分；发表文章每篇（1000字以上）分别加0.4分、0.2分（以作品为准）。此项加分累计不超过1分，超过1分以1分计。

④本学年参加全国举办“挑战杯”等科技发明活动获得一、二、三等和优秀奖者，分别加2、1.6、1.3、1分；在省级科技文明活动中获得一、二、三等和优秀奖者，分别加1、0.8、0.7、0.5分。

⑤本学年学校举办大型科技创新活动获得一、二、三等和优秀奖者，分别加0.5、0.4、0.3、0.2分（所有项目组织发起人可另加0.1）；学院举办科技创新活动获得一、二、三等和优秀奖者，分别加0.3、0.25、0.2、0.1分（所有项目组织发起人可另加0.05）。（此项上限为0.5分，加分之活动项目由学院确定）

⑥获得专利认证者1分

（3）实践能力

①每参加一次社会实践活动加0.1分，每学年10次以上按10次计，10次以下按实际计；

②每完成上缴一篇社会实践报告加0.1分，超过3篇以3篇计，3篇以下以实际计；报告篇数多于参加实践活动次数，按活动次数计报告篇数。被评为校、院级优秀报告一等奖的每篇分别加0.4分、0.3分；二等奖分别加0.3分、0.2分；三等奖分别加0.2分、0.1分。

③凡参加暑期各种服务队队员加0.5分，服务队带队队长加0.8分；参加校、院各类青年志愿者活动每人每次分别加0.4、0.3分。

以上学习能力，创新能力，实践能力三项加分，就高不就低，加分最高限为2分。

三、文体（满分8分）

文体成绩由早操、身体素质和文体综合素质三部分构成。

1.早操2分(按2×出勤率计算)；

2.身体素质4分：

（1）身体素质基础分2分；

（2）按体育课考核成绩换算成优秀（85分及其以上）、良好（70—84分）、及格（60—69分）、不及格（60分以下）分别加2、1.5、1、0.5分。

3.文体综合素质2分：

（1）文体活动态度（1分）：

由各班级根据学生个人参加文体活动表现情况以及参加文体活动的场次数量结合学院意见进行综合评价，对积极组织或参加院校、班级活动者，可加1分，其余依次递减，最低可为0分；

（2）文体能力（1分）（最高限分为1分，不得高于1分）：

①参加省部级的文体竞赛者，加1分；

②获校、院级文艺比赛、体育竞赛第一名或一等奖分别加0.3、0.2分；获第二、三名或二等奖分别加0.25、0.15分；获第四、五、六名或三等奖分别加0.2、0.1分；获第七、八名或鼓励奖分别加0.1、0.05分。

③参加校运动会、越野赛未获名次的分别加0.15分；参加冬训、春训未参加比赛的各加0.15分（未获奖）；参加体育活动的同学，校级活动加0.15分/次，院级活动加0.1分/次（未获奖）；参与组织各项文艺（含大型组织文化活动）、体育活动的人员，校级加0.05分/次，院级加0.02分/次，超过5次以5次计；校运动会中承担宣传工作的优秀通讯员分别加0.08分，其余通讯人员分别加0.05分。（该项所有同类型或同场次活动不得重复加分，若出现重复情况按就高不就低原则进行加分）

④受校通报表扬一次加0.3分，院通报表扬一次加0.2分

⑤被评为校、院级文明宿舍，舍长分别加0.4分、0.2分，其他舍员分别加0.3分、0.1分。荣获流动红旗的宿舍舍长和其他舍员每次分别加0.1分、0.05分(不重复加分，上限为0.5分)。

⑥获得厅局级以上先进个人加0.8分；获得校级荣誉称号：优秀团员标兵、十佳团员加0.4分；获得校级优秀团员、优秀团干、社会实践先进个人（或标兵）以及由其他校级单位、部门颁发的证书（除校三好学生、三好标兵、优秀学生干部）加0.3分；获得院级荣誉称号（除院三好学生、优秀学生干部）加0.2分。

四、扣分及标准

（1）有不文明行为者视其情节轻重每次扣0.1—1分；

（2）无故旷课未受处分者每学时扣0.05分，无故不参加学校、学院举办的重大活动者每次分别扣0.1分、0.05分；

（3）受学校、学院通报批评一次分别扣0.6分、0.5分，受各部通报批评每次扣0.3分，受部内警告每次扣0.15分；

（4）受学校警告处分一次扣1分，严重警告一次扣1.5分，记过一次扣2分，留校察看扣3分；

（5）在学校卫生检查中，被评为卫生不合格宿舍，舍长和其他舍员分别扣0.5分、0.4分；学院卫生检查中，被评为卫生不合格宿舍，舍长和其他舍员分别扣0.3分、0.2分；

（6）学生干部参加会议无故缺勤一次扣0.1分，迟到一次扣0.05分，学生工作出现主观失误视情节轻重扣0.1—1分。

（7）课程重修1门次扣1分（重修课程不包括体育、选修课、第二专业课程、公共选修课），该门课程以60分参与课程成绩计算（以学院成绩册为准）。

 五、以上条款如有未尽事宜，由学院综合测评领导小组另行决定，辅导员签字并加盖农学院团工委公章即生效。

 六、以上内容由农学院学生素质综合测评领导小组负责解释。如有未尽事宜，由农学院综合测评领导小组另行议定、通知。

                   农学院学生素质综合测评领导小组                        
二〇一二年九月二十一日          
